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Wir suchen zur Verstarkung unseres Chief Software Architect Officers eine*n

Quality Assurance Engineer (m/w/d) - (Jobnr. 200)
fur den sofortigen Dienstantritt
Beschaftigungsausmali: 38,5 h

Die IKT Linz GmbH, ein Unternehmen der Unternehmensgruppe der Stadt Linz, ist Partnerin bei
der Digitalisierung der Verwaltung. Des Weiteren ist die IKT die Innovationstreiberin,
Digitalisierungs-beraterin und Losungsanbieterin fur den Magistrat und die Unternehmensgruppe
Stadt Linz.

Das erwartet Sie:

Enge Zusammenarbeit mit dem Chief Software Architekt Officer in Bezug auf:
= Setzen von MalRnahmen zur Optimierung der Software- und Codequalitat
= Unterstltzung bei der Entwicklung und Weiterfihrung von Qualitatsstandards
= Planung, Koordination und Umsetzung von Teststrategien
= Implementierung, Pflege und Weiterentwicklung automatisierter Testframeworks
= Verantwortung fur Definition von Testfallen und Metriken, sowie deren
Ergebnisdokumentation
= Durchflihrung von Fehleranalysen in enger Zusammenarbeit mit den Developerteams

» Unterstitzung der Entwicklungsteams bei der Qualitatssicherung ihrer Softwarelésungen
sowie Definition testbarer Anforderungen und Weiterentwicklung von Code-Analyse-Tools
= Reporting und Uberwachung von KPIs

Das bringen Sie mit:

= Abgeschlossene IT-Ausbildung oder entsprechende einschlagige Berufserfahrung

» Berufserfahrung in der Softwareentwicklung, CPSA-Zertifizierung von Vorteil

= |STQB Foundation Level Zertifizierung

= Kenntnisse mindestens einer Programmiersprache z. B. Java, Python, JavaScript, C#

» Erfahrung mit Testautomatisierung und -management sowie mit dem Einsatz verschiedener
Softwaretests wie Funktions- und Regressiontests

= Erfahrung bei der Integration von automatisierten Tests in bestehende CI/CD Pipelines von
Vorteil (zB. Jenkins)

= Verstandnis von Qualitatsstandards, wie z.B ISO-Normen

= Kenntnisse zu Methoden der Risikobewertung

= Projektmanagementerfahrung von Vorteil

* Analytische, strukturierte und lIdsungsorientierte Arbeitsweise

= Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

= Fortbildungsbereitschaft

=  Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

IKT Linz GmbH ikt-linz.at
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Das bieten wir:

= Vielfaltige Aufgaben: Sie werden in einem abwechslungsreichen Aufgabengebiet tatig
sein, das |hnen eine hohe Eigenverantwortung ermoglicht.

= Flexibles Arbeiten: Sie haben die Mdglichkeit, bis zu 80% |hrer Arbeitszeit im Homeoffice
zu verbringen.

= Work-Life-Balance: Wir legen grofien Wert auf die Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und
Beruf. Daher bieten wir ein Angestelltenverhaltnis ohne All-In-Vertrage an.

= Faire Arbeitszeiten: Ihr Arbeitsvertrag wird auf 40 Wochenstunden ausgestellt, aber die
tatsachliche Arbeitszeit betragt auf Basis einer IKT-Betriebsvereinbarung 38,5
Wochenstunden.

= Regionale Tatigkeit: Sie werden in einem regionalen Betatigungsfeld arbeiten und
profitieren von unserem flexiblen Gleitzeitmodell.

= Gut erreichbarer Standort: Unser Burostandort in der Tabakfabrik Linz ist gut mit
offentlichen Verkehrsmitteln erreichbar.

=  Weiterbildungsmoglichkeiten: Wir bieten Ihnen die Chance zur fachlichen
Weiterentwicklung durch interne und externe Schulungsangebote.

= Social Benefits: Moglichkeit zur privaten Nutzung einer renommierten Online-
Kursplattform, Essenszuschuss, frisches Obst und vieles mehr.

Diese Ausschreibung richtet sich auch an Absolvent*innen, die aufgeschlossen sind flr anspruchsvolle
Aufgaben, sich flr neue Technologien begeistern kdnnen und bereit sind, sich kontinuierlich
weiterzuentwickeln.

Fiir weitere Informationen stehen lhnen Sabine Schmidberger (+43 732 7070 4830) und Wilhelm
Ecker (+43 732 7070 4763) telefonisch sehr gerne zur Verfiigung.

Das Bruttojahresgehalt fur diese Position liegt in der Einstiegsstufe bei Euro 49.000,- (auf Vollzeitbasis)
Je nach Qualifikation und Erfahrung ist aber auch von Beginn an eine hdhere Gehaltseinstufung
maglich.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Jobnummer 200
an bewerbungen@ikt.linz.at

Im Sinne des vom Linzer Gemeinderat beschlossenen Frauenférderprogramms werden Frauen
besonders eingeladen, sich zu bewerben.

IKT Linz GmbH
Unternehmen der Stadt Linz
Peter-Behrens-Platz 4

4020 Linz
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