
 

 

 

Zur Verstärkung unseres Entwicklungsteams suchen wir eine*n 

Softwareentwickler*in Java (m/w/d) (Jobnr. 190) 
Beschäftigungsausmaß: Teilzeit: 20-25 Stunden pro Woche 
 Die IKT Linz GmbH, ein Unternehmen der Unternehmensgruppe der Stadt Linz, ist Partnerin bei der Digitalisierung der Verwaltung. 
Des Weiteren ist die IKT die Innovationstreiberin, Digitalisierungsberaterin und Lösungsanbieterin für den Magistrat und die 
Unternehmensgruppe Stadt Linz. 
 Das erwartet Sie: 
• Entwicklung und Betreuung von IT-Lösungen im E-Government-Umfeld 
• Analyse und Bewertung der Kund*innen-Anforderungen an die Anwendungen 
• Anpassung und Weiterentwicklung der Anwendungen durch Customizing und Programmierung 
• Sicherstellung eines performanten, stabilen Anwendungsbetriebes 
• Mitarbeit in Projekten zur Einführung bzw. Optimierung bestehender IT-Lösungen zusammen mit einem engagierten Team 
 Das bringen Sie mit: 
• Abgeschlossene IT-Ausbildung oder entsprechende einschlägige Berufserfahrung  
• Grundverständnis für Datenbanken, Schnittstellen, REST, SOAP 
• Programmierkenntnisse und Erfahrung mit JPA, JSF, Apache Webserver, Tomcat 
• Grundkenntnisse in Projektmanagement  
• Analytische, strukturierte und lösungsbasierte Arbeitsweise 
• Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Fortbildungsbereitschaft 
• Gute Deutschkenntnisse 
 Das bieten wir: 
• Vielfältige Aufgaben: Sie werden in einem abwechslungsreichen Aufgabengebiet tätig sein, das Ihnen eine hohe 

Eigenverantwortung ermöglicht. 
• Flexibles Arbeiten: Sie haben die Möglichkeit, bis zu 80% Ihrer Arbeitszeit im Homeoffice zu verbringen.  
• Work-Life-Balance: Wir legen großen Wert auf die Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und Beruf.  Daher bieten wir ein 

Angestelltenverhältnis ohne All-In-Verträge an.  
• Faire Arbeitszeiten: Ihr Arbeitsvertrag wird auf 40 Wochenstunden ausgestellt, aber die tatsächliche Arbeitszeit beträgt auf 

Basis einer IKT-Betriebsvereinbarung 38,5 Wochenstunden. 
• Regionale Tätigkeit: Sie werden in einem regionalen Betätigungsfeld arbeiten und profitieren von unserem flexiblen 

Gleitzeitmodell. 
• Gut erreichbarer Standort: Unser Bürostandort in der Tabakfabrik Linz ist gut mit öffentlichen Verkehrsmitteln 
• Weiterbildungsmöglichkeiten: Wir bieten Ihnen die Chance zur fachlichen Weiterentwicklung durch interne und externe 

Schulungsangebote. 
 
Diese Ausschreibung richtet sich auch an Absolvent*innen, die aufgeschlossen sind für anspruchsvolle Aufgaben, sich für neue 
Technologien begeistern können und bereit sind, sich kontinuierlich weiterzuentwickeln.   
 
Für weitere Informationen stehen Ihnen Sabine Schmidberger (+43 732 7070 4830) und Klapf Hanspeter (+43 732 7070 4773) 
telefonisch sehr gerne zur Verfügung.  
 
Das Bruttojahresgehalt für diese Position liegt in der Einstiegsstufe bei € 45.000,- (auf Vollzeitbasis) Je nach Qualifikation und 
Erfahrung ist aber auch von Beginn an eine höhere Gehaltseinstufung möglich.  
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Jobnummer 190 an bewerbungen@ikt.linz.at 
 
Im Sinne des vom Linzer Gemeinderat beschlossenen Frauenförderprogramms werden Frauen besonders eingeladen, sich zu 
bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt. 
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